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Esitetyt kysymykset

1. Onko 2025 tai 2026 aikana paattyvissa hankkeissa sellaisia, joiden toiminta paattyy erillisrahoituksen paattyessa?
2. Millaisia yhteiskehittamishankkeita on alueen kuntien ja/tai jarjestojen kanssa?

Sl Miten varmistetaan kehittamishankkeiden hyvien kaytantojen integrointi osaksi Pohteen toimintaa kehittamishankkeen paattymisen
yhteydessa?

Perustelut:
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella/ Pohteella on meneillaan useita erilaisia kehittamishankkeita, joissa tavoitteena on edistaa sote-palveluja.

Eri hankkeissa ja maaraaikaisissa tehtavissa tyoskenteli vuonna 2024 yhteensa 350-500 henkiloa. Hankkeiden kokonaisbudjetti vuosina 2024 ja
2025 on arviolta noin 30 miljoonaa euroa vuodessa. Kaynnissa olevien hankkeiden kokonaisbudjetti vuonna 2025 on noin 14 miljoonaa. Suurin osa
hankkeista rahoitetaan 100 %:sti ulkopuolisen rahoituksen turvin. (Lahde: llona- sivusto). Maaraaikaista rahoitusta on saatu mm. eri ministeriéilta
(VM, STM, TEM) ja EU- ohjelmista (ESR+, JTF, EAKR).

Merkittava kehittamispanostus tuli Valtiovarainministeriolta osana hyvinvointialueen rahoitusta niin sanotun vakiinnuttamisrahan (25,7 Milj.€)
muodossa (5/2023). Vakiinnuttamisrahan kayttoaika vuoden 2025 loppuun saakka. Talousarvion liitteessa 5 kuvataan vakiinnuttamisrahoituksella
toteutetut hankkeet. Naiden hankkeiden tuloksista on tiedotettu ja jarjestetty seminaari. Osassa naita hankkeita rahoitus on paattynyt tai on
paattymassa.



Onko 2025 tai 2026 aikana paattyvissa hankkeissa s i‘

sellaisia, joiden toiminta paattyy erillisrahoituksen
paattyessa?

Tavoitteet / toimenpiteet Miksei ei jatku ?

Kestavan kasvun
ohjelma, RRP2
(STM )

Kestavan kasvun
ohjelma, RRP2
(STM)

Hanketyossa kuvattiin kuntoutusohjauksen toimintamalli
perusterveydenhuoltoon, pilotoitiin toimintamallia seka lisattiin
tietoisuutta kuntoutusohjauksesta. Toimintamallin kuvaus ja
kokemukset pilotoinnista jaavat hyodynnettavaksi
kuntoutusohjauksen jatkokehittamiseksi. Pilotti toi lisatietoa
kuntoutusohjauksen tarpeesta ja sijoittumisesta eri
palvelukokonaisuuksiin ja tieto on hyddynnettavissa
jatkosuunnittelua tehtdessa

Kerralla kuntoon toimintamallin kehittdminen suun
terveydenhuollossa, jota toteutettiin Hygga
toiminnanohjausjarjestelman avulla. Tavoitteena oli reaaliaikainen
potilasvirran ohjaus ja hoidon suunnittelu.

Uuden toiminnan vakiinnuttaminen ei ollut
mahdollista hankerahoituksen paatyttya, silla
resurssia ei ollut nyt mahdollista kohdentaa
toiminnan uudistamiseen.

Hygga jarjestelmaa ei oteta pysyvaan kayttoon.
"Kerralla kuntoon -toimintamallia hyédynnetaan
jatkossa suun terveydenhuollon yksikdissa ilman
erillista teknista jarjestelmaa. Pilotista saadut
kokemukset ja opit tiimityon jarjestamisesta,
tyonjaosta hyédynnetaan jatkossa.



Pohjois-Pohjanmaan

Onko 2025 tai 2026 aikana paattyvissa hankkeissa Pohde ;E‘

sellaisia, joiden toiminta paattyy erillisrahoituksen

paattyessa?

hyvinvointialue

Tavoitteet / toimenpiteet Miksei ei jatku ?

Kestavan kasvun Kouluille jalkautuva psykiatrinen sairaanhoitaja Lakeudella, jossa
ohjelma, RRP2 tavoitteena oli 16ytaa hyvia toimintakaytanteita opiskeluhuollon ja
(STM) mielenterveyspalveluiden yhteistyohon, joissa lapset ja nuoret

saavat tarvitsemaansa mielenterveyspalvelua lahelta arjessa.

DiKi — Digitaalisten Digitaalisten ratkaisujen testauksen ja kehittamisen

terveysratkaisujen mahdollistavan integraatioalustan ja langattoman

kiihdyttaminen testausympariston kehittaminen. -->Integraatioratkaisun konsepti
(proof of concept) kehitettiin ja testattiin aitoja rajapintoja vasten
eri laitevalmistajien tuottamalla tiedolla ja integraatioratkaisun
toimivuus todennettiin kdytanndssa.

Projektin alkuperainen tarkoitus oli olla
maaraaikainen ja tavoite oli, ettd kokeilun tuloksia
hyddynnetaan jatkokehittamistydssa.

Kehitetyn ratkaisun tuotantokayttoon vieminen
vaatii jatkokehitysta/lisarahoitusta. Suunnittelu on
kaynnissa.



Onko 2025 tai 2026 aikana paattyvissa hankkeissa P°hde :E‘

sellaisia, joiden toiminta paattyy erillisrahoituksen

paattyessa”?

Tavoitteet / toimenpiteet Miksei ei jatku ?

Kestavan kasvun Tyo- ja toimintakyvyn digitaalisen itsearviointivalineen

ohjelma, RRP2 (STM) kehittamisen tavoitteena oli, etta asukkaat voivat arvioida ja
edistaa omaa tyo- ja toimintakykyaan digitaalisen valineen
avulla seka hyddyntaa tuottamaansa tietoa sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluissa.

Ohjaamo hankkeet Tavoitteena on, ettd nuori 16ytaa ja saa tarvitsemansa palvelut "
( Jokilaaksojen, Oulu, yhden luukun periaatteella ".

Kalajoki ja Ylivieska)

(Tyéministerid)

Pilotoinnin perusteella palvelua ei nahty
tarkoituksenmukaiseksi osaksi nykyisia
asiakasprosesseja. Palvelun kaytto toi
kuitenkin arvokasta tietoa digitaalisten
itsearviointivalineiden hyodyntamisesta ja
jatkokehittamistarpeista tyo- ja
toimintakyvyn arvioinnissa.

Toiminta ei jatku sellaisenaan, toimintaa
muokataan ja kehitetaan yhteistydssa
kuntien ja tydllisyysalueiden kanssa
vastaamaan myos tyollisyysalueiden nuorten
tyollistymista edistavan monialaisen
yhteistyon palveluiksi.

’k Vuonna 2026 paattyvien hankkeiden osalta ei ole viela lopullisia paatoksia jatkosta
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Pohjois-Pohjanmaan
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Millaisia yhteiskehittamishankkeita on alueen kuntien
jaltai jarjestojen kanssa?

Vahva arki (ESR+)

Ruoka-apu —hanke
Pohjois-Pohjanmaa
(THL)

Pitkaaikais-
asunnottomuuden
poistamisen
yhteishanke
(Ymparisto ministerio)

Yhdenvertaisuutta ja
kotoutumista edistava
Pohjois-Pohjanmaa
(ESR+)

Saavuttaa haavoittuvassa asemassa olevia henkil6ita ja
kehittdd monitoimijaisen verkoston kanssa
elintapaohjauksen toimintamalli, joka tukee tyo- ja
toimintakykya seka tyollistymista. Vahvistaa ammattilaisten
osaamista elintapaohjauksessa ja ravitsemusterveyden
edistdmisessa.

Tukea heikoimmassa asemassa olevia asukkaita ruoka-
aputoiminnalla.

Sovittaa yhteen kaupunkien ja hyvinvointialueiden toimet
pitkdaikaisasunnottomuuden poistamiseksi, selkiyttaa
tyonjakoa ja vahvistaa yhteistyorakenteita.

Luoda rakenne kotoutumisen edistamiseen, vahvistaa
yhdenvertaisuutta ja osaamista maahanmuuttajien
erityistarpeiden huomioimisessa seka lisata verkostotyota.

Tavoitteet: Yhteistyokumppanit

Pohde, ProAgria Oulun Maa- ja
kotitalousnaiset ry.

13 jarjestoa toteuttaa toimintaa 15
kunnassa (mm. Oulu, Kuusamo, Raahen
seutu, Ylivieska).

Pohde ja Oulun kaupunki.

Pohde ja maahanmuuttajien kanssa
tyoskentelevat jarjestot ja kunnat,
valtakunnalliset verkostot.

é
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Millaisia yhteiskehittamishankkeita on alueen kuntien

jaltai jarjestojen kanssa?

Tavoitteet: Yhteistyokumppanit

Kirjo -tukea neurokirjon  Tavoitteena on alle kouluikaisen lapsen ja perheen varhaisen

lasten ja perheiden tuen, hoidon ja kuntoutuksen edistaminen monialaisesti.
arkeen Pohjois- Selkeyttaa Kelan kuntoutushakemusten lahettamista ja lisata
Pohjanmaalla (Kela) ammattilaisten tietoisuuta neurokirjon lasten ja nuorten

tarpeista ja Kelan kuntoutuspalveluista.

Vakavasti rikoksilla Toimintamallin tavoitteena on tukea moniammatillisella
oireilevien nuorten ja yhteistyolla vakavilla tai toistuvilla rikoksilla oireilevia 12-29-
perheiden tuki NURRI vuotiaita nuoria ja heidan perheitaan.

2.0 (Oikeusministerio)

Tukea Itsenaiseen Hankkeessa kehitetaan vammaisten henkiléiden asumisen

Elamaan (TIE) (ESR+) palveluja (ml. digitaaliset ja teknologiset tukipalvelut,
paivaaikainen toiminta) yhteistydssa asiakkaiden, heidan
laheistensa ja laajan jarjestdverkoston kanssa.

Kestavan kasvun Reittis hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen digitaalinen

ohjelma, RRP2 palvelutarjotin, joka tarjoaa tietoa asukkaiden hyvinvoinnin
tueksi. Sivustolle on koottu kuntien ja jarjestojen hyvinvointia
tukevia palveluja ja tapahtumia.

Pohde, Oulun kaupunki.

Pohde, Oulun kaupunki,
rikosseuraamuslaitos.

Pohde ja alueen jarjestot. Yhteistyohanke
Pirkanmaan hyvinvointialueen ja Kanta-
Hameen hyvinvointialueen kanssa.

Pohjois-Pohjanmaan alueen kunnat ja
lukuiset jarjestot.
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Millaisia yhteiskehittamishankkeita on alueen kuntien
jaltai jarjestojen kanssa?

Tavoitteet: Yhteistydkumppanit

Nakova
Pohjois-Pohjanmaan
malli naisiin kohdistuvan
vakivallan ja lahisuhde
vakivallan vastaiseen
tyohon ( ESR+)

Pohteen tyollistymis- ja
osaamispolut (ESR+)

IPS "Sijoita & Valmenna
" tyohonvalmennus
osaksi psykiatrista
hoitoa ja kuntoutusta

Tavoitteena on kehittaa yhteistyotyota eri toimijoiden valille ja
toimintamalli naisiin kohdistuvan vékivallan ja Iahisuhde
vakivallan vastaiseen tydhon.

Tavoitteena on edistda maahanmuuttajien, osatydkykyisten,
tyottdmien tyonhakijoiden osaamista, tyokykya ja
mahdollisuuksia tyollistya Pohteelle.

Tavoitteena on kehittad malli, jossa yhdistyy tyollistymisen tuen,
psykiatrisen hoidon ja kuntoutuksen palvelut seka edistaa
mielenterveyden hairidihin sairastuneiden tyomarkkinoille
paasya, paluuta ja tydssa pysymista IPS- viitekehyksen avulla.

Pohde, alueen kunnat ja jarjestot.

Pohde, Oulun Yliopisto, Oulun
Ammattikorkeakoulu Oy, Diakonia-
ammattikorkeakoulu Oy ja
Koulutuskuntayhtyma OSAO.
Yhteistyokumppanina tyollisyysalueet.

Pohde, Oulun ja Raahen tydllisyysalueet.
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Millaisia yhteiskehittamishankkeita on alueen kuntien
jaltai jarjestojen kanssa?

Tavoitteet: Yhteistyokumppanit

Muutosvoima -
Elintapaohjaus julkisten
terveydenhuollon
palvelujen pitkaaikaisen
suurkayton
ehkaisykeinona

Nuorten
paihdepalveluiden
kehittaminen ja
huumekuolemien
ehkaisy Pohteella

Lapsiperheiden
palveluohjauksen ja
perhekeskustoiminnan
kehittaminen

Tavoitteena on kehitetdan alueellinen, poikkihallinnollinen
elintapaohjauksen malli, joka vahvistaa yhteistyota Pohteen,
kuntien ja kolmannen sektorin toimijoiden valilla seka laajentaa
tyoikaisten elintapaohjausta ja kehittaa liikkuntaneuvonnan
alueellinen koordinointimalli.

Tavoitteena on parantaa ja lisata alaikaisille ja nuorille
suunnattuja paihde- ja riippuvuuspalveluita. Tiivistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon valista yhteistyota siten, etta alaikaisille ja
nuorille paihteidenkayttdjille seka heidan perheilleen saadaan
turvattua heidan tarvitsemansa palvelut mahdollisimman
nopeasti sielld, missa heidan muu asiakkuus on.

Tavoitteena on kaynnistaa yhden yhteydenoton lapsiperheiden
palveluohjaus seka yhteensovittaa monialaiset perhekeskuksen,
kuntien ja jarjestotoimijoiden palvelut.

Pohde, Pohjois-Pohjanmaan liikunta ja ODL
Liikunta. Yhteistyokumppanina alueen
kunnat ja jarjestot.

Pohde. Yhteistyota Oulun kaupungin nuorten
navigaattori - ehkdisevan paihdetyon
hankkeen ja jarjestojen kanssa. Tiivis
yhteistyd HUS Helsingin yliopistollisen
sairaalaan kanssa.

Yhteistyd alueen kuntien ja
jarjestotoimijoiden kanssa seka
Itsenaisyyden juhlavuoden lastensaation
kanssa. Tyd jatkuu Yhdenvertaiset
lapsiperheiden palvelut Pohteella, YPPA-
hankeessa.
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Millaisia yhteiskehittamishankkeita on alueen kuntien
jaltai jarjestojen kanssa?

Tavoitteet: Yhteistyokumppanit

OYS TestLabin Ankerias Oy kehittda analytiikkatydkaluja terveydenhuollolle Pohde, Ankerias Oy, Suomen Kipu Ry
toteuttama testitapaus kroonisen kivun hoitoon ja seurantaan.
Ankerias Oy:n kanssa Ankeriaan testitapahtuma Oys TestLabissa 30.1.2025:

Testattavana kroonisille kipupotilaille suunnattu kysely.
- Kyselylomakkeen taytto

- keskustelu

Testaajina Suomen Kipu ry:n kokemusasiantuntijoita.



Miten varmistetaan kehittamishankkeiden hyvien s ﬁ‘
kaytantojen integrointi osaksi Pohteen toimintaa
kehittamishankkeen paattymisen yhteydessa?

» Hankkeet suunnitellaan yhteistyossa toimi- ja palvelualueiden kanssa ja hankeideat perustuvat todellisiin tarpeisiin.

» Kehittamistyo toteutetaan jo olemassa olevissa organisaation rakenteissa, jolloin kehittamistyo ei ole palveluista
irrallista toimintaa.

» Toimintamalleille nimetaan selkeat omistajat ja vastuuhenkilot, jotka vastaavat mallien yllapidosta ja
jatkokehittamisesta hankkeen paatyttya.

» Pohteessa varmistetaan kehittamishankkeiden hyvien kaytantéjen integrointi osaksi toimintaa systemaattisella
juurruttamisprosessilla, joka kaynnistyy jo hankkeen aikana.

» Jokaiselle kehittamishankkeelle laaditaan Pilotista palveluksi -mallin mukainen juurruttamissuunnitelma yhdessa
toiminnan omistajan kanssa.

» Suunnitelma sisaltaa kayttoonoton vaiheet, aikataulun, vastuut ja mittarit.



Miten varmistetaan kehittamishankkeiden hyvien s ﬁ‘
kaytantojen integrointi osaksi Pohteen toimintaa
kehittamishankkeen paattymisen yhteydessa?

» Kayttoonotto toteutetaan ohjatusti ja vaiheistetusti (tyopajat, koulutus, mentorointi), ja hyvat kaytannot
dokumentoidaan seka julkaistaan Innokylassa ja Pohteen sisaisissa kanavissa.

 Juurrutuksen onnistumista seurataan mittareilla ja raportoidaan seurantaryhmissa, ja johdon sitoutuminen seka
avoin viestinta varmistavat pysyvan osaksi toimintaa.

» Jatkosuunnitelmat tehdaan aina arvioinnin perusteella.
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Kiitos!

Lisatietoja:
Tutkimus-, kehitys- ja innovaatiojohtaja Teija Kekonen
Kehittamispaallikot Riikka Hirvasniemi ja Timo Alalaakkola

Hankepaallikko Kirsi Kantojarvi



